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A Globalfer SGPS, S.A. € uma sociedade anénima
com sede em Ferreira do Zézere, dedicada a gestéo
de participacdes sociais, promovendo inovacao,
crescimento sustentavel e criacdo de valor.

Na Globalfer, acreditamos que o sucesso empresa-
rial deve andar de maos dadas com a responsabili-
dade social, ambiental e econdmica. Esta brochura
reflete a nossa visdo e as agcdes concretas que im-
plementamos para garantir um impacto positivo na
sociedade.

Trabalhamos continuamente para adotar praticas
responsaveis que minimizem, incentivem o desen-
volvimento das comunidades onde operamos e as-
segurem uma governanga transparente e ética.

Os nossos principais compromissos incluem:

Pilar Ambiental - Promoc¢ao da eficiéncia
energética, gestdo responsavel de recursos
e reducao da pegada de carbono.

O Pilar Social - Valorizacdo dos colaborado-
res, promocao da diversidade e inclusdo, e
apoio as comunidades locais.

= Pilar Governanca - Crescimento responsa-
:n: vel, inovacdo continua e criacdo de valor a

longo prazo.

Esta brochura é um reflexo do nosso compromis-
so em construir um futuro mais sustentavel e res-
ponsavel. Para uma visdo mais aprofundada sobre a
nossa estratégia de sustentabilidade, poderdo ser
disponibilizadas informacdes adicionais noutras pu-
blicacdes especificas, uma vez que este documento
ndo tem esse propdsito.
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Compromisso

Na Globalfer, acreditamos que o crescimento sustentavel é um
pilar essencial para o sucesso empresarial. A nossa jornada é
guiada pelo compromisso com a inovacao, responsabilidade
social e gestdo eficiente dos recursos, assegurando que cada
passo que damos contribui para um futuro mais sustentavel.

Sabemos que as empresas desempenham um papel funda-
mental na construcdo de uma sociedade mais justa e equilibra-
da. Por isso, adotamos praticas que promovem a eficiéncia am-
biental, o bem-estar dos nossos colaboradores e uma governan-
ca transparente e ética.

Estamos conscientes dos desafios e oportunidades que a sus-
tentabilidade nos apresenta e trabalhamos ativamente para
gerar impacto positivo junto das comunidades onde operamos.

Esta brochura reflete os nossos esforcos e compromissos em
matéria de ESG. Continuaremos empenhados em evoluir, inovar
e reforcar a nossa responsabilidade para com as geragdes pre-
sentes e futuras.

Carlos Ferreira / Manuel Ferreira
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Gestao sustentavel
da agua

Reduzindo o consumo hidrico nos
processos produtivos.

Producao de
energia renovavel

Através da instalacao progressiva
de painéis solares fotovoltaicos.

Promog¢ao da
reciclagem

Segregacao de residuos, reduzindo
a pegada de carbono.
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Preservacao
da bi_odiversidade

Através da plantacao de arvores
autoctones e praticas agricolas
sustentaveis; .

r

Modernizacdo da
frota automoével
Otimizac&o de rotas, minirﬂzanC; ;

remissbes de CO,; 3

" -

: -
Eficiencia energetica

Transicdo gradual para energia
100% verde. .

r
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Producao de energia
fotovoltaica.

102 143 &

Utilizacao de agua
de captacao propria.
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Residuos

Na Globalfer, comprometemo-nos com a
gestdo responsavel dos residuos, minimizando Uniovo, S.A.
0 seu impacto ambiental e promovendo prati-
cas sustentdveis em todas as operacdes.

364,3 ton

Total de Residuos
Nao Perigosos

798,4 ton

Residuos Ndo Perigosos - Gestdo Efici-
ente - Incluem materiais como papel,
plastico, madeira e sucata metalica, resul-
tantes das nossas atividades. Para reduzir
a sua geracdo e maximizar a reutilizacao,
implementamos processos de separacao
e reciclagem, garantindo um encaminha-
mento adequado.

petMaxi, S.A.

Reutilizagdo e Reciclagem - Sempre que 292,5 ton
possivel, privilegiamos a valorizacdo dos
residuos, integrando-os novamente na
cadeia produtiva. Trabalhamos com par-
ceiros certificados para otimizar a recicla-
gem e minimizar o envio para aterros.

Através destas iniciativas, reforcamos o nosso

compromisso com a economia circular e a re- ~ a
ducdo do impacto ambiental, contribuindo Racoes Zéezere, S.A.

para um futuro mais sustentavel. 136,7 ton

Por empresa

Valgadao, Lda.
0,1 ton

Danesti, Lda.
4,2 ton

Sicarze, S.A.
0,5 ton
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Reciclagem

2024

palhamento no Solo 345,3 ton

Valorizacdo Agricola como fertilizante 59,9 ton

Reciclagem de papel / cartdo 57,7 ton

Reciclagem de plastico 74,0 ton

Reciclagem de madeira 144,4 ton

Reciclagem de metal 20,5 ton

Reincorporacdo de RCD 91,3 ton

Eliminacédo - 4,9 ton

Reciclagem/Valorizacao
793,4 ton
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Residuos
Perigosos

Na Globalfer, comprometemo-nos com a gestdo
responsavel dos residuos, minimizando o seu impac-
to ambiental e promovendo praticas sustentdveis
em todas as operacdes.

Residuos Perigosos - Gestdo Rigorosa - In-
cluem substancias como o6leos usados, solven-
tes, baterias e residuos quimicos provenientes
das nossas atividades. Para garantir a seguran-
ca ambiental e humana, seguimos protocolos ri-
gorosos de armazenamento, manuseio e des-
carte, em conformidade com a legislacdo apli-
cavel.

Por meio dessas iniciativas, reafirmamos o nosso
compromisso com a economia circular e a minimiza-
cdo do impacto ambiental, promovendo um futuro
mais sustentavel.

Reciclagem/Valorizacdo - 10,4 ton

Eliminacao - 4,6 ton

Total de Residuos Perigosos

15,1 ton

Sustentabilidade e Compromisso do Grupo -

10






Formacao continua Relacoes de confianca Ambientes saudaveis

lgualdade de oportunidades, Relacdes de confianca e continuidade  Promocao da seguranca e bem-estar,
progressao na carreira e formacdo com clientes, fornecedores e parceiros garantindo ambientes de trabalho
continua para os colaboradores; institucionais; saudaveis e seguros.
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Apoio a iniciativas
sociais

Colaborando com IPSS, associacdes
desportivas e culturais;

Acesso a cuidados
de saude

Através de seguros e parcerias com
prestadores locais;

Ambiente de
trabalho inclusivo

Onde cada pessoa tem
oportunidade de crescer.
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Etica empresarial

Compliance e ética empresarial,
garantindo a conformidade com
regulamentos e boas praticas;

¥

‘
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Gestao Responsavel

Gestao responsavel dos recursos,
assegurando um crescimento
econdmico solido e sustentavel;

Seguranc¢a alimentar

Compromisso com a seguranca
alimentar e qualidade dos produtos
€ Servicos;

" r
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Comunicac¢ao

Transparéncia na comunicacao
e envolvimento dos stakeholders;

Modernizacao

Digitalizacao e modernizacao
de processos, promovendo a
eficiéncia e inovacao continua.

Sustentabilidade e Compromisso do Gr

upo -

7




SICARZL

A vida Wﬂ/m dabor!

Industria de carnes.

A SICARZE é especializada na producao
de carnes e produtos a base de carne,
entreposto e distribuicao de géneros
alimenticios, com foco na qualidade

e sustentabilidade.-A empresa atua

no mercado nacional e internacional,
sempre alinhada com as praticas
responsaveis do grupo.
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Ambiente

Acreditamos que a preservacao dos recursos naturais € essencial
para um futuro sustentavel. Por isso, apostamos em:

Energia Renovavel Energia Verde

Producao de energia elétrica Caminhamos para um modelo mais
a partir de painéis solares sustentavel, com a adocao gradual
fotovoltaicos e consumo de de energia 100% verde.

energia proveniente de fontes

100% renovaveis.

Gestao de Residuos

Protecéo da Implementacado de praticas
_ ] _ de reciclagem e reducao do
Biodiversidade desperdicio, minimizando o

- ) ; impacto ambiental.
Plantacao de arvores autdctones,

promovendo a regeneracao dos
ecossistemas locais.
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Social

Investimos no crescimento dos nossos colaboradores
€ No apoio a comunidade através de:

Desenvolvimento Apoio Social

e Formacao e Educativo

Parcerias com institutos e escolas Contribuicao para causas sociais
tecnoldgicas para fortalecer as e educativas, adaptadas as
competéncias e motivacdes da necessidades das comunidades e
equipa. instituicdes de solidariedade social.

Bem-Estar e Saude Parcerias Locais

Melhoria no acesso a cuidados Promocao de relacdes saudaveis

de saude através de seguros e com empresas e comeércio local,

beneficios para os colaboradores. incentivando o desenvolvimento
regional.

@,
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Governan¢a

Acreditamos que um crescimento sustentavel sé é possivel com transparéncia,
ética e responsabilidade. Assim, seguimos principios rigorosos de:

Seguranca
e Qualidade

A Politica de Seguranca Alimentar
e Sustentabilidade da SICARZE
garante a entrega de produtos
seguros e sustentadveis aos clientes
e consumidores.

Ftica e Compilance

Governanca baseada em rigor
corporativo e conformidade,
assegurando a integridade em
todas as operacodes.

Sustentabilidade e Compromisso do Grupo - 21




uni@vo

Owniamente Bam.

Producao de ovos.

A Uniovo € uma empresa dedicada a
producao e comercializacao de ovos.
Com compromisso com a qualidade

e seguranca alimentar, a empresa

assegura processos eficientes e
sustentaveis.em toda a sua operacao,
atendendo ao mercado nacional €
internacional.

EDUCAGAD IGUALDADE TRABALHO DIGNO 1 2 PRODUGAO 1 3 AGA0 1 5 PROTEGERA
ECONSUMO CLIMATICA VIDATERRESTRE

SAUDE
3 DEQUALIDADE DE QUALIDADE DEGENERO ECRESCIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEIS

100,00% we Wi & W OO ©
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Ambiente

A responsabilidade ambiental esta no centro das nossas acdes,
refletindo-se em iniciativas que minimizam o impacto ecoldgico:

Energia Renovavel Gestao de Residuos
Instalacao progressiva de painéis Promocdao da reciclagem

solares para autoconsumo e e separacao seletiva de
transicdo gradual para energia residuos, incentivando

100% verde. a economia circular.

Mobilidade Eficiéncia Hidrica
Sustentavel e Energetica

Modernizacdo da frota Utilizacdo de sistemas automaticos
automovel ligeira e pesada, com a de ultima geracao para otimizar o
implementacdo de rotas de entrega consumo de dgua e energia,

mais eficientes, reduzindo emissdes garantindo operacdes mais

de CO.. sustentaveis.
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Social

Colocamos as pessoas no centro do nosso desenvolvimento,
promovendo relacdes sdlidas e iniciativas que geram impacto positivo:

Parcerias
Sustentavels

Construcao de relacdes de
estabilidade, continuidade e
confianca com clientes e
fornecedores que valorizam
praticas ambientais e sociais.

lgualdade e Inclusao

Promocdao da igualdade de género,
oportunidades de progressao na
carreira e formacao continua para o
crescimento dos colaboradores.

Compromisso com
a Comunidade

Apoio a IPSS, associacdes
humanitarias, desportivas

e culturais, contribuindo para
um impacto social positivo.

Saude e Seguranca

Fomento da cultura de seguranca
alimentar, bem-estar e qualidade de
vida, tanto para colaboradores
guanto para stakeholders.

Sustentabilidade e Compromisso do Grupo - 24



Governan¢a

A nossa governanca assenta em principios de ética, transparéncia
e gestao responsavel, garantindo um crescimento sustentavel:

Sustentabilidade
na Gestao

Planeamento estratégico focado na
prosperidade econdmica e no
equilibrio entre crescimento e
responsabilidade social.

Ftica e Compilance

Compromisso com uma gestao
responsavel, assegurando
conformidade com normas

e regulamentos.
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Doanesti

Distribuicao alimentar.

A Danesti € uma empresa
especializada na distribuicao
alimentar. Focada na exceléncia

e no atendimento de alta qualidade,
a empresa fornece uma ampla gama
de produtos alimentares, garantindo
eficiéncia e sustentabilidade nas suas
operacdes.

3 SAUDE EDUCAGAD IGUALDADE TRABALHO DIGNO 12 PRODUGAO 1 3 AGA0
DEQUALIDADE DEQUALIDADE DEGENERD ECRESCIMENTO ECONSUMO GLIMATICA
ECONOMICO SUSTENTAVEIS
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Ambiente

Apostamos em praticas sustentaveis que minimizam o impacto
ambiental e promovem um futuro mais equilibrado:

Abastecimento Gestao Sustentavel
Sustentavel de Agua

Garantia progressiva da origem Implementacao de medidas para
sustentavel de commodities reduzir o consumo de agua no

agricolas, como a soja, N0S NOSSOS processo produtivo.
produtos.

Energia Verde

Compromisso com a transicao

Gestao Responsavel

de Residuos gradual para energia 100%
. _ renovavel, reduzindo o impacto
Promocao da reciclagem e ambiental.

segregacao de residuos,
contribuindo para a reducao da
pegada de carbono.

Sustentabilidade e Compromisso do Grupo - 27




Social

Valorizamos as pessoas, promovendo um ambiente de trabalho inclusivo, diverso
e enriquecedor, onde cada individuo se sente respeitado, tem oportunidades iguais de
crescimento:

Educacao e Bem-Estar

Apoio a programas educacionais e
de saude, promovendo o
crescimento profissional e pessoal.

Equidade Salarial

Garantia de igualdade
remuneratoria entre homens e
mulheres para funcdes de igual
valor.

Diversidade e Inclusao

Criamos um ambiente onde
diferentes visdes e experiéncias se
unem para fortalecer a nossa
cultura organizacional.

Qualidade de Vida

Promocao do bem-estar dos
colaboradores através de eventos
ao ar livre, caminhadas e atividades
de team building.

@,
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Governan¢a

A transparéncia e a ética sao pilares fundamentais da nossa gestao,
garantindo um crescimento sustentavel e responsavel:

Conformidade
e Regulacao

Desenvolvimento de mecanismos
de compliance que asseguram o
cumprimento das regulamentacdes
legais.

Ftica e Transparéncia

Fortalecimento do envolvimento
com stakeholders, promovendo
praticas empresariais responsaveis
e alinhadas com os mais altos
padrdes de governanca.
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Valgadao

NATUREZA

Agricultura e propriedades.

A Valgadao € uma empresa dedicada a
agricultura e gestao de propriedades. Com
foco em praticas agricolas sustentaveis, a

empresa cultiva produtos de qualidade,
contribuindo para a producao responsavel e
eficiente no setor agricola.

100,00%

3 SAUDE
DE QUALIDADE

nfe

12 o~ 13 i 15 Vol
SUSTENTAVEIS

0O & %
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Ambiente

A nossa abordagem sustentavel integra praticas inovadoras para
garantir a preservacao dos recursos naturais e a eficiéncia produtiva:

Preservacao dos
Ecossistemas

Criacao de mosaicos locais de
crescimento autéctone em areas
de protecao e implementacao de
corredores ecoldgicos para
fomentar a biodiversidade.

Sustentabilidade
dos Solos

Promocao da rentabilidade agricola
com respeito pelo equilibrio
ambiental.

Ges,téo INnteligente
da Agua

Implementacao de sistemas

de rega controlada e eficiente

de ultima geracao, garantindo
autossuficiéncia e uso responsavel
dos recursos hidricos.

Praticas Agricolas
Sustentavels

Aplicacdo de boas praticas
agricolas, promovendo produc¢adao
bioldgica e métodos de cultivo
intensivos sustentaveis.
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Social

Acreditamos que o crescimento sustentavel deve beneficiar
as pessoas e as comunidades onde estamos inseridos:

Saude e Seguranca
dos Colaboradores

Melhoria do acesso a saude com
seguros de saude e outras
iniciativas de bem-estar.

Relacdo com
a Comunidade

Fortalecimento das interligacdes
com comunidades locais, servicos
e parceiros.

@,

Ambientes de
Trabalho Seguros

Promocao de condi¢cdes dignas
e seguras para todos os
colaboradores.

Bem-Estar
e Qualidade de Vida

Incentivo a vida ativa e promocao
do equilibrio entre saude e trabalho.
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Governanc¢a

A Valgadao baseia a sua gestdo em principios soélidos
de ética, transparéncia e responsabilidade:

Sustentabilidade
e Responsabilidade

Compromisso com a gestao
consciente e eficiente dos recursos
naturais, financeiros e energéticos.

Ftica e Compilance

Aplicacdo de praticas governativas
rigorosas, assegurando
transparéncia e conformidade com
regulamentos e normativas.
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C Conzel

CONSTRUCOES

Construcao e imobiliaria.

A Conzel € uma empresa focada na
construcao e imobiliaria. Com compromisso
com a qualidade e inovacao, a empresa
desenvolve projetos de construcao e gestao
de propriedades, procurando sempre solucdes
sustentaveis e eficientes no setor.

66,66%

I

3 SAUDE
DE QUALIDADE

nfe
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SUSTENTAVEIS
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Ambiente

Apostamos em praticas inovadoras e sustentaveis para reduzir
a pegada ambiental e otimizar o uso de recursos:

Energia Renovavel

Instalacdo de painéis solares
para autoconsumo e garantia de
autossustentabilidade energética
em zonas comuns.

Construcao
Sustentavel

Utilizacdo de materiais locais e mao
de obra local, reduzindo o impacto
ambiental da construcao e
promovendo a economia circular.

Mobilidade Verde

Aquisicao de veiculos elétricos para
reduzir emissdes de CO, e
compromisso com a transicao
gradual para energia 100% verde.

Sustentabilidade
Urbana

Criacao de espacos verdes
envolventes aos edificios,
promovendo bem-estar e
biodiversidade.

Eficiéncia Energetica

Aplicacao de técnicas de ultima
geracao em eficiéncia térmica,
reduzindo o consumo de energia.
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" Social

Acreditamos que um ambiente saudavel e equilibrado contribui
para o crescimento dos nossos colaboradores e da comunidade:

Qualidade de Vida Ambiente de Trabalho

e Bem-Estar Seguro e Inclusivo
Promocao de uma vida ativa e Garantia de condicdes seguras para
saudavel, incentivando o equilibrio todos os trabalhadores, incluindo
entre trabalho e lazer. migrantes.

Capacidade Continua Saude e Seguranca

Parcerias com institutos e escolas Acesso a seguros de saude e outras
tecnoldgicas para desenvolver iniciativas que garantem o
competéncias e motivacdes dos bem-estar da equipa.

colaboradores.
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Governanc¢a

A Conzel rege-se por principios solidos de ética, transparéncia
e responsabilidade, assegurando um crescimento sustentavel:

Gestao Sustentavel Crescimento
Compromisso com a utilizacdo Sustentado

consciente e eficiente dos recursos

materiais, financeiros e naturais. Estratégias empresariais focadas na o

prosperidade econdmica e na
preservacao das futuras geracoes.

Ftica e Compliance

Aplicacdo de praticas de o '
governanca rigorosas, promovendo .

a transparéncia e a justica na gestao
dos colaboradores.




petiMaxi

Petfood.

A petMaxi é especializada na producao e
distribuicdo de petfood. Focada em oferecer
produtos de alta qualidade e nutritivos, a
empresa atende as necessidades de alimentacao
de animais de estimacao, com compromisso com
a saude e bem-estar dos animais de companhia.

3 SAUDE EDUCAGAD
DEQUALIDADE DEQUALIDADE

2900% ol W

12 Gsio 13 i
SUSTENTAVEIS
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Ambiente

Apostamos em solucdes sustentdveis e inovadoras para
reduzir o impacto ambiental e otimizar os nossos recursos:

Energia Renovavel

Implementacao progressiva de
painéis solares para autoconsumo,
reduzindo a dependéncia de fontes
Nao renovaveis.

Embalagens
Sustentaveis

Substituicdo das embalagens de
plastico por versdes reciclaveis,
promovendo a economia circular.

Materials Reciclados

Alteracdo dos materiais utilizados
na paletizacao, como filme estiravel
e placas de cartao, para versodes
gue incorporam material reciclado.

Eficiéncia
Energética

Otimizacdao do consumo energético
através de um sistema integrado de
gestdao ambiental e energética,
garantindo operacdes mais
sustentaveis.
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Social

Acreditamos que relacdes solidas e o desenvolvimento
das pessoas sao essenciais para o crescimento sustentavel:

Consciencializacao
Social

Sensibilizacdo continua dos
stakeholders para praticas
sustentaveis e socialmente
responsaveis.

Parcerias
de Confianca

Construcao de relacdes estaveis e
duradouras com clientes e
fornecedores, baseadas na
transparéncia e confianca mutua.

Compromisso com
a Comunidade

Apoio a IPSS, associacdes
humanitarias, desportivas e culturais,
promovendo o bem-estar social.

Formacao e
Desenvolvimento

Promocao da capacitacao continua
dos colaboradores, através de
programas de formacao que
impulsionam o crescimento
individual e empresarial.

Cultura de Seguranca

Implementacdo de praticas que
reforcam a seguranca alimentar,
saude e bem-estar no trabalho, bem
como a responsabilidade ambiental
e energética.
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Governan¢a

Baseamos a nossa governanca em principios de transparéncia, ética e
responsabilidade, assegurando uma gestao eficiente e sustentavel:

Gest&do Transparente FEtica e
Equilibrio entre os interesses dos Res ponsabilidade

stakeholders, promovendo uma

governanca justa e responsavel. Compromisso com boas praticas

empresariais, garantindo
conformidade e integridade em

| NOoOVAa CéO &) todas as operacodes.
Crescimento

Foco na modernizacao dos
processos e na criacao de valor a
longo prazo.
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RACOES

Z&Zenre

Nutricao animal.

A Racdes Zézere € especializada em nutri¢cao
animal. A empresa desenvolve e distribui racdes
de alta qualidade, focadas em promover a saude
e 0 bem-estar dos animais, com compromisso
com a exceléncia e sustentabilidade nos seus

Processos.

3 SAUDE EDUCAGAD 12 PRODUGAO 1 AGA0 15 PROTEGERA
DEQUALIDADE ECONSUMO GLIMATICA VIDATERRESTRE

DEQUALIDADE
SUSTENTAVEIS

- ui 5 0 o &
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Ambiente

Na busca por um futuro mais sustentavel, apostamos
continuamente em praticas inovadoras e responsaveis:

Eficiéncia na Embalagens
Mobilidade Sustentaveis
Modernizacao da frota automovel Substituicao progressiva de plastico
ligeira e pesada, redefinicdao de convencional por plastico reciclavel
rotas mais eficientes e formacao (RPET) e adocao de embalagens de
especializada para motoristas, papel de florestas sustentaveis
reduzindo a pegada de carbono. (FSV) de menor gramagem.
Energia Renovavel Gestdao de Recursos
Instalacao progressiva de painéis Otimizacdao do consumo de agua e
solares para autoconsumo e energia através da implementacao

transicao gradual para energia 100% de um sistema integrado de gestao
verde ambiental e eficiéncia energética.
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Social

Acreditamos que o sucesso empresarial esta diretamente ligado as
pessoas e as comunidades com as quais nos relacionamos:

lgualdade
e Inclusao

Promocao da igualdade de género,
oportunidades de progressao na
carreira e formacao continua para
todos os colaboradores.

Parcerias Sustentaveis

Relacdes de confianca e longo
prazo com clientes e fornecedores,
priorizando parceiros que valorizam
praticas ambientais e sociais.

Bem-Estar e
Seguranca

Foco na seguranca alimentar,
saude e seguranca no trabalho,
garantindo ambientes seguros
e saudaveis.

Compromisso com
a Comunidade

Apoio a instituicdes sociais,
humanitarias, desportivas e
culturais, contribuindo para o
desenvolvimento local.
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Governan¢a

A solidez do nosso crescimento assenta em principios
de transparéncia, ética e responsabilidade:

Gestdo Sustentavel  Investimento com
Todas as iniciativas ambientais e Responsa bilidade

sociais sao implementadas com
base num regulamento interno

solido, garantindo crescimento

sustentado.

Planeamento estratégico que
assegura prosperidade econdmica
para as proximas geracoes,
garantindo equilibrio entre inovacao
e sustentabilidade.

Boas Praticas

Governanca alinhada com os

mais altos padrdes de ética

e transparéncia, promovendo um
ambiente empresarial responsavel.
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